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Oppimisympäristön tunnistamisraportti 

Kumppaniksi ry/ Tekstiiliosasto 

Oppimisympäristön arvioiminen ja tunnistaminen tutkinnon perusteiden avulla 

Tutkinnon perusteet:  Taideteollisuusalan perustutkinto 2022 
Määräyksen diaarinumero OPH-5159-2021 
Paikka:  Kumppaniksi ry 

  Vienankatu 5–7 

  87100 Kajaani 

Valmentaja:  Katja Svala  

  044 710 1526 

  katja.svala@kumppaniksi.fi  

Toiminnanjohtaja: Markku Niskanen  

  044 710 0342 

  markku.niskanen@kumppaniksi.fi  

Työhönvalmennuspäällikkö Lasse Kilponen  

  044 710 0539 

  lasse.kilponen@kumppaniksi.fi  

OK- hanke:  Marja-Leena Oikarinen  

  040 486 3384 

  marja-leena.oikarinen@kamk.fi  

OK-hanke:  Virpi Heikkinen  

  040 359 4709 

  virpi.heikkinen@kamk.fi  

Oppimisympäristön tunnistaminen: 

Tämän oppimisympäristön tunnistaminen on toteutettu PAIKKO®-

järjestelmän mukaisesti. Tunnistustyön työyksikössä on suorittanut 

ulkopuolinen asiantuntija, jolla on riittävä asiantuntemus ammatillisen 

tutkinnon perusteesta. 

PAIKKO® on Keski-Suomen Yhteisöjen Tuki ry:n hallinnoima järjestelmä, jonka 

työkaluja ovat ammatillisten perustutkintojen työversiot, oppimisympäristöjen 

raportit sekä osaamistodistus. Malli perustuu vuosina 2012-2018 

toteutettujen ESR –hankkeiden tekemään kehittämistyöhön. 
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Oppimisympäristön tunnistaminen/katselmus 

Organisaation ja työ- ja toimintaympäristön kuvaus 

 

Kumppaniksi ry on seutukunnallisesti merkittävä ja ammattitaitoinen organisaatio työhön ja koulutukseen 
tähtäävässä valmennuksessa / kuntoutuksessa. Tätä työtä se toteuttaa yhteistyössä alueen viranomaisten 
ja muiden kuntoutustoimijoiden kanssa. 

Kumppaniksi ry:llä noudatetaan toiminnassa seuraavia arvoja: 

• Avoimuutta ja yhteistyötä 

• Vastuullisuutta työstä, asiakkaista ja työtovereista 

• Yksilön kunnioittamista ja erilaisuuden hyväksymistä 

Tekstiiliin voit tulla, vaikka aikaisempaa kokemusta käsitöistä sinulle ei olisikaan. Työtehtävät räätälöidään 

valmentautujien omien taitojen mukaan ja huomioimme toiveet oppia. 

Tekstiilissä on mahdollisuus oppia valmistamaan Kumppaniksi ry:n omana tuotteena valmistettavia 

Dremed-suojia, alihankintana työnä huomioviirien ompelua ja niiden pakkaamista sekä tarvikepussien 

yksittäispakkaamista asiakkaille. Tekstiilissä on mahdollisuus myös tehdä oman henkilöstön työvaatteiden 

korjausompelua. Valmistaa Butiikki myymälään myyntiin mm. koruja, kortteja, pieniä neule- ja 

virkkaustöitä, sekä huovutustöitä, joita ideoimme ja suunnittelemme yhdessä.  

Miten tunnistetut tutkinnon osat/ammattitaitovaatimukset toteutuvat käytännön 

työtehtävissä 

Toiminnassa toteutuvat monipuolisesti Taideteollisuusalan perustutkintoon tässä raportissa kuvattuihin 

tutkinnon osiin ja ammattitaitovaatimuksiin liittyvät työtehtävät.  

Tekstiilissä valmentautujalla on mahdollisuus osallistua työskentelemään tuotteiden tuotantoprosessien eri 

vaiheissa, mukaan lukien pakkaustyön. Talon työvaatteiden korjaamisessa valmentaja voi arvioida 

korjaustarpeen, korjata ja viimeistellä tuotteen. 

Tekstiilissä on mahdollista toteuttaa ohjattuna asiakaskohteeseen stailauksen laaditun suunnitelman ja 

kustannusarvioin mukaisesti.  

Butiikki myymälään valmistettavien tuotteiden ideoinnissa ja suunnittelussa valmentautujalla on 

mahdollisuus tuotteistaa omaa osaamistaan valmistamalla tuotteita myyntiin. 

Toiminnan erityispiirteitä 

Kumppaniksi ry:llä noudatetaan seuraavia toimintaperiaatteita koko toiminnassa: 

1. Laadukkuutta kaikissa toiminnan osa-alueissa, valmennuksessa, toteutettavissa asiakastöissä ja 
hallinnossa. 
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2. Organisaation toiminnan läpinäkyvyyttä kaikilla osa-alueilla. 

3. Yksilön tarpeet ja mahdollisuudet huomioivaa koulutuksen ja valmennuksen yhteensovittamista siten, 
että asiakkaalle muodostuu selkeä reitti tavoitteena olevaan päämäärään. 

4. Moniammatillinen työskentelytapa siten, että työhönvalmentaja ja kuntoutusohjaaja työskentelevät 
yhteistyössä ja tarvittaessa käytetään kunkin asiakkaan tilanteeseen sopivaa yhteistyöverkostoa. 

Kaiken toiminnan tulee edistää asiakkaiden kuntoutumista ja sijoittumista normaaliin koulu- tai 
työelämään. Kumppaniksi ry on toimintaperiaatteeltaan läpikulkupaikka, jossa työskentelyaikana asiakkaan 
tavoitteet tarkentuvat. Tavoitteena on Kumppaniksi ry:n kuntoutus- tai valmennusjakson päätyttyä, että 
asiakkaalla on hänen sen hetkisten voimavarojensa mukainen seuraava sijoittumispaikka selvillä. 

Tilat/laitteet/palvelut/menetelmät 

  

Kuvassa vasemmalla tekstiilin ompelimo sekä oikealla valmistettavia Dremed- suojia. Ompelimo on 

kooltaan 238 m2, tekstiilin pakkaamo 47 m2, tarvikevarasto 4,9 m2 ja toimisto 19 m2.  

Tekstiilissä on monipuolinen valikoima sekä teollisuus- että kotikoneita ja muita tekstiilitöissä tarvittavia 

laitteita. Ompelimossa on useita työpisteitä. Pakkaamossa pakataan valmistettuja tuotteita sekä 

tarvikepusseja yksittäispakkauksiin. 

Henkilöstöresurssit 

1 

Valmentautujien/ohjattavien määrä työyksikössä (min-max) 

1–12 

Referenssit 

Kumppaniksi ry tekee laaja-alaista yhteistyötä Kelan, Kainuun soten sekä paikallisten yritysten ja 

yhdistysten kanssa. 

Dremed tuotteelle myönnettiin 20.12.2004 hyödyllisyysmallioikeus ja 31.10.2013 rekisteröity tavaramerkki. 

Tuotteet on valmistettu alusta saakka Kajaanissa Kumppaniksi Ry:n tekstiilissä. Valmistuksen lisäksi Dremed 

tuotteiden myynti siirtyi Kumppaniksille 1.6.2021. 

Kotisivut 

www.kumppaniksi.fi 

http://www.kumppaniksi.fi/
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Muuta 

Tämä oppimisympäristön tunnistamisraportti on tehty osana Opinnollistamisella osaamista Kainuuseen - 
OK-hanketta, jossa edistetään työttömien työnhakijoiden ja työmarkkinoilla heikoimmassa asemassa 
olevien työllistymistä opinnollistamisen avulla kainuulaisille työpaikoille. Hankkeen toiminta-aika on 
1.1.2022 – 31.12.2023.  
Oppimisympäristön tunnistaja 

Päiväys 

Oppimisympäristö tunnistettu 7.10.2022 

  



Oppimisympäristön tunnistamisraportti 

 

5 

Taideteollisuusalan perustutkinnon ammatilliset tutkinnon osat 

Työpaikan toimintaympäristöissä on mahdollista hankkia osaamista rastitetuista tutkinnon osista.  

Käsityön ohjaustoiminnan osaamisala  

Artesaani 

Pakollinen tutkinnon osa  

☐  Käsityötaidon ohjaaminen 

Valinnaiset tutkinnon osat  

☐  Asiakaspalvelun ja myyntityön toteuttaminen 

☐  Asiakastyön suunnittelu ja toteuttaminen 

☐  Erikoistuminen taideteollisuusalalla 

☐  Huoltaminen taideteollisuusalalla 

☐  Jalometallialan tuotteen tai kaiverrustyön valmistaminen 

☒  Korjaaminen taideteollisuusalalla 

☐  Kulttuurilähtöinen tuotteistaminen 

☐  Malliston suunnittelu ja toteuttaminen 

☐  Metallisepänalan tuotteen valmistaminen 

☐  Myyntitapahtuman toteuttaminen 

☐  Palvelun suunnittelu ja toteuttaminen 

☐  Puusepänalan tuotteen valmistaminen 

☐  Restaurointi 

☐  Sisustusprojektin toteuttaminen 

☐  Sisällön tuottaminen digitaaliseen ympäristöön 

☐  Soittimen rakentaminen 

☒  Tilan stailaaminen 

☐  Toimiminen verkkokauppaympäristössä 

☐  Tuotantoprosessin suunnittelu ja toteuttaminen taideteollisuusalalla 

☒  Tuotteen, tilan tai palvelun suunnittelu ja valmistaminen 

☐  Tuotteen valmistaminen lasinpuhallusverstakossa 

☒  Työskentely teollisessa tuotantoprosessissa 

☐  Uusien tuotantomenetelmien soveltaminen valmistukseen 

☐  Verhoilu 

☐  Visuaalinen myyntityö 

☐  Huippuosaajana toimiminen 

☐  Ilmastovastuullinen toiminta 

☐  Kansainvälisessä työympäristössä toimiminen 
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☐  Työpaikkaohjaajaksi valmentautuminen 

☐  Yrityksessä toimiminen 

☐  Yritystoiminnan suunnittelu 
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Taideteollisuusalan perustutkinnon ammatilliset tutkinnon osat 

Ammattitaitovaatimukset voidaan saavuttaa seuraavilta osin (rastitettu): 

Korjaaminen taideteollisuusalalla 

Ammattitaitovaatimukset 

Henkilö osaa 

☒  kartoittaa korjaustarpeen 

☒  korjata tilan tai tuotteen 

☒  luovuttaa korjatun tilan tai tuotteen. 

Arviointi 

Henkilö kartoittaa korjaustarpeen. 

☒  toimii ohjattuna asiakaspalvelutilanteessa 

☒  ottaa ohjattuna vastaan ammattialan korjattavan tilan tai tuotteen ja noudattaa työlle annettua 

aikataulua 

☒  hankki tietoa annetuista lähteistä korjaustyön pohjaksi 

☒  tutustuu materiaaleihin ja rakenteisiin 

☒  keskustelee pääpiirteittäin kuntoarviosta ja korjaussuunnitelmasta 

☒  laatii annettujen ohjeiden mukaan korjaussuunnitelman 

☒  tuottaa ohjattuna tarvittavat dokumentit 

Henkilö korjaa tilan tai tuotteen. 

☒  hankkii tai valmistaa ohjattuna tarvittavat tilan tai tuotteen tyylin ja aikakauden mukaiset varaosat 

ja materiaalit 

☒  valitsee ohjattuna työmenetelmät, koneet ja laitteet 

☒  ottaa ohjattuna huomioon tilan tai tuotteen esteettiset ominaisuudet, mittatarkkuuden ja 

laatukriteerit 

☒  hallitsee ohjattuna materiaaleista ja kemikaaleista aiheutuvat työturvallisuusriskit ja 

ympäristövaikutukset 

☒  on motivoitunut etsimään tietoa kestävän kehityksen periaatteista 

☒  keskustelee eri osapuolien kanssa 

Henkilö luovuttaa korjatun tilan tai tuotteen. 

☒  viimeistelee ohjattuna tilan tai tuotteen luovutuskuntoon 

☒  opastaa ja neuvoo asiakasta tilan tai tuotteen perushuoltotoimenpiteissä 

☒  luovuttaa tilan tai tuotteen 

☒  arvioi ohjattuna omaa työsuoritustaan ja sen laatua, työskentelyn joutuisuutta ja 

asiakastyytyväisyyttä 

☒  raportoi ohjattuna työnsä sen vaatimalla tavalla 
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Tilan stailaaminen 

Ammattitaitovaatimukset 

Henkilö osaa 

☒  suunnitella stailattavan tilan tai kohteen 

☒  suunnitella hankinnat ja toteutuksen 

☒  toteuttaa tilan tai kohteen stailaamisen. 

Arviointi 

Henkilö suunnittelee stailattavan tilan tai kohteen. 

☒  hankkii tietoa trendeistä ja tyyleistä annetuista lähteistä 

☒  tunnistaa ohjattuna tilan tai kohteen tyylin, esteettiset peruspiirteet ja käyttötarkoituksen 

☒  on motivoitunut keskustelemaan stailaustoiveista 

☒  dokumentoi tilan mitoituksen ja rakenteet ohjeiden mukaan 

☒  tunnistaa ohjattuna tilan valaisuominaisuudet ja keskustelee niistä työryhmän kanssa 

☒  toimii asiantuntijan työparina 

Henkilö suunnittelee hankinnat ja toteutuksen. 

☒  suunnittelee tilan tai kohteen tyylin muutoksen ja tekee ohjeiden mukaan tarvittavat luonnokset ja 

piirrokset 

☒  laatii yksinkertaisen työsuunnitelman ja noudattaa annettua aikataulua 

☒  tekee rutiininomaisia materiaalin menekkiin liittyviä laskelmia 

☒  toimii tehtyjen päätösten ja valintojen mukaisesti sekä tekee tarvittavat hankinnat 

Henkilö toteuttaa tilan tai kohteen stailaamisen. 

☒  toteuttaa ohjattuna tilan tai kohteen stailauksen suunnitelman ja kustannusarvion mukaisesti 

☒  huolehtii tilan suojaustarpeesta 

☒  lajittelee ja kierrättää työssään syntyviä jätteitä annettujen ohjeiden mukaan 

☒  työskentelee ergonomiset työtavat ja työturvallisuuden huomioiden 

☒  tekee rutiininomaiset huoltotoimenpiteet tarvittaville työvälineille 

☒  viimeistelee ohjattuna tilan tai kohteen asiakkaalle ja luovuttaa sen annetussa aikataulussa 

 

Tuotteen, tilan tai palvelun suunnittelu ja valmistaminen 

Ammattitaitovaatimukset 

Henkilö osaa 

☐  suunnitella tuotteen, tilan tai palvelun 

☒  valmistaa tuotteen, rakentaa tilan tai toteuttaa palvelun 

☒  huolehtia työhyvinvoinnista. 

Arviointi 

Henkilö suunnittelee tuotteen, tilan tai palvelun. 
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☐  hankkii ohjeiden mukaan tietoa oman alansa kulttuurista, historiasta ja tyyleistä sekä hyödyntää 

niitä ohjattuna työn suunnittelussa 

☐  ideoi ja suunnittelee ammattialan tuotteen, tilan tai palvelun yhdessä asiakkaan kanssa annettujen 

ohjeiden mukaan 

☐  keskustelee asiakkaan kanssa tuotteen, tilan tai palvelun ominaisuuksista käyttäen jonkin verran 

perusammattisanastoa 

☐  hankkii tietoa muutamista tuotteeseen, tilaan tai palveluun soveltuvista valmistusmenetelmistä, 

materiaaleista ja työvälineistä 

☐  työskentelee kuluttajansuojalain sekä tekijänoikeuslain velvoitteiden edellyttämällä tavalla 

☐  arvioi ohjattuna valintojen vaikutusta toteutettavan tuotteen, tilan tai palvelun toimivuuteen, 

kestävyyteen, esteettisyyteen, laatuun ja hintaan 

☐  tekee työn päävaiheista ymmärrettävän työsuunnitelman hyödyntäen ammattialan ohjelmistoja 

☐  noudattaa annettua aikataulua 

☐  tekee yksinkertaisen kustannusarvion ohjeiden mukaan 

Henkilö valmistaa tuotteen, rakentaa tilan tai toteuttaa palvelun. 

☒  noudattaa ammattialan työturvallisuusohjeita 

☒  keskustelee valmistukseen liittyvistä asioista käyttäen jonkin verran perusammattisanastoa 

☒  valitsee ja käyttää ohjattuna työhön soveltuvia perustyömenetelmiä, -välineitä, koneita ja laitteita 

☒  hankkii ja käyttää tarvittavia materiaaleja ohjeiden mukaan 

☒  lajittelee jätteet ohjeiden mukaan 

☒  valmistaa ammattialan tuotteen, tilan tai palvelun ohjeiden ja työsuunnitelman mukaisesti sekä 

seuraa kustannusten muodostumista 

☒  tarkkailee työn ja materiaalien laatua työskentelyn aikana ja korjaa tarvittaessa työtä ohjeiden 

mukaan 

☒  viimeistelee tuotteen, tilan tai palvelun ohjeiden mukaan pyrkien hyvään laatuun 

☒  luovuttaa tuotteen, tilan tai palvelun asiakkaalle ohjeiden mukaan 

☒  huoltaa ohjeiden mukaan työssä tarvittavat työvälineet ja sähköiset alustat, kuten 

ammattiohjelmistojen tarvittavat päivitykset ja tallennustilat, sekä kutsuu tarvittaessa paikalle 
ammattilaisen 

☒  ottaa vastaan palautetta omasta työskentelystään ja osaamisestaan sekä toimii sen mukaisesti 

Henkilö huolehtii työhyvinvoinnista. 

☒  arvostaa omaa ja muiden työtä 

☒  edistää omalla toiminnallaan työyhteisön työhyvinvointia 

☒  on kiinnostunut työskentelemään yhteistyössä 

☒  noudattaa sovittuja työaikoja ja joustaa muuttuvissa tilanteissa 

☒  huolehtii ohjeiden mukaan työympäristön siisteydestä ja viihtyvyydestä 

☒  käyttää ohjattuna ergonomisia työasentoja ja huolehtii ajoittain taukoliikunnasta 
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Työskentely teollisessa tuotantoprosessissa 

Ammattitaitovaatimukset 

Henkilö osaa 

☐  tehdä ammattialan valmistelutöitä 

☒  työskennellä ammattialan tuotantoprosessissa 

☒  toimia laatujärjestelmän mukaisesti. 

Arviointi 

Henkilö tekee ammattialan valmistelutöitä. 

☐  valmistelee jonkin verran työympäristönsä koneita ja laitteita saadun perehdytyksen mukaan 

☐  tunnistaa jonkin verran ammattialan yleisimpiä teollisuudessa käytettyjä raaka-aineita, materiaaleja 

ja kemikaaleja sekä tietää niiden käyttökohteita pääpiirteittäin 

☐  ottaa ohjeiden mukaan huomioon raaka-aineiden, materiaalien ja kemikaalien ympäristövaikutuksia 

ja toimii kestävän kehityksen periaatteiden mukaisesti 

☐  tunnistaa työhön liittyviä erilaisia perusdokumentteja ja työskentelee ohjattuna niiden mukaan 

☐  laatii tarvittaessa teknisiä piirroksia annettujen ohjeiden mukaan sekä käyttää niitä apuna työssään 

☐  tunnistaa tuotantoprosessin päävaiheet 

Henkilö työskentelee ammattialan tuotantoprosessissa. 

☒  tarvittaessa hankkii annettujen ohjeiden mukaan materiaalivarastosta työhönsä soveltuvan 

materiaalin 

☒  valitsee ohjatusti oikean työvälineen meneillään olevaan työvaiheeseen 

☒  käyttää ja huoltaa teollisessa tuotantoprosessissa tarvittavia perustyövälineitä, koneita ja laitteita 

☒  työskentelee enimmäkseen yhdessä ammattialan tuotannon työpisteessä 

☒  hallitsee joidenkin tuotteiden kokoonpanon annettujen ohjeiden mukaan 

☒  ottaa vastaan palautetta ja toimii sen mukaisesti 

☒  laatii työpaikan käytännön mukaisia yksinkertaisia raportteja työsuoritteista 

☒  työskentelee työsuojelumääräyksiä ja -ohjeita noudattaen 

☒  järjestää ohjattuna työpisteensä ergonomisesti oikein 

☒  työskentelee motivoituneena työyhteisön jäsenenä 

Henkilö toimii laatujärjestelmän mukaisesti. 

☒  tutustuu valmistustuotannon tuotevalikoimaan 

☒  selvittää ohjattuna esteettiseen ja tekniseen laatuun vaikuttavia tekijöitä ja toimii ohjattuna 

havaittuaan niissä poikkeamia 

☒  ottaa vastaan palautetta ja toimii sen mukaisesti 

☒  ilmoittaa häiriötilanteista 

☒  lajittelee työssään syntyvät jätteet 

 


